
Formulation 
d’hypothèse de groupe

ProjeterConverger



4 Ce qui existe déjà au CEREMA
“Ce qui existe au CEREMA et ce qui n'existe pas encore qu'il 
faut aller chercher”

Lorem ipsum

2

1 3Sujet prospectif issus du world café 
“Définir le sujet stratégique à aborder 
dans le cadre de l’expérimentation”

Lorem ipsum

En quoi ce sujet répond à des 
problématiques du CEREMA ?
“Citer 3 problématiques du CEREMA sur les questions de 
transition écologique et de résilience”

Lorem ipsum

En quoi est ce stratégique pour le 
Cerema ?
Quelle est la proposition de valeur?

Lorem ipsum
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Les parties prenantes 
au sein du CEREMA ?
Qui est concerné par l’hypothèse ?

+ 1
+ 2
+ 3

7

6
Décrivez une première intuition de scénario ? 
Décrivez, dans l’idéal, comment pourrait se dérouler votre solution.

Lorem ipsum

Intuition de pilote à tester
“Selon votre scénario, que devez-vous tester pour le valider ?”

Lorem ipsum



Demain le Cerema ___________ 

Pour ce faire nous allons 
enquêter auprès de : 

________
________
________



Genre

Âge

Profession

Guide entretien PERSONA 1
Que souhaitez vous apprendre pour mieux comprendre votre problématique ? 
Qu'espérez-vous apprendre à propos des motivations et frustrations des personnes que vous 
souhaitez interviewer ? Que souhaitez vous apprendre à propos de leurs activités ?

Commencez spécifique
Quelles sont les questions spécifiques que vous allez pouvoir poser pour ouvrir la conversation et mettre la personne à l’aise ?

+ .
+ .
+ .
+ .

Nom de la personne 
interviewée

Nom, Prénom



Elargissez
Quelles sont les questions qui peuvent vous aider pour comprendre les peurs, les 
frustrations, les motivations et les besoins de la personne face à votre 
problématique ?

Approfondissez
Quelles sont les différentes façons que vous pouvez utiliser pour aller plus en 
profondeur avec votre interlocuteur et ainsi cerner ses attentes profondes, les leviers 
que vous aller pouvoir utiliser pour le toucher, etc.


